
Lucrare scrisă la concursul de recrutare organizată în data de 22.03.2024 în vederea ocupării postului 
vacant de funcție publică de execuție de Consilier Clasa I, grad profesional asistent, la 

Compartimentul raportări fiscale.

1. Când este ziua națională a României  și care este imnul național? 10 puncte

 BAREM

R: Art. 12 alin. (2) – (3) din Constituția României, Simboluri naționale (5 puncte + 5 puncte)
Ziua națională a României este 1 Decembrie.
Imnul national al României este ”Deșteaptă-te române”.

2. Care este termenul în care persoana care se consideră discriminată poate sesiza Consiliul Național Pentru 
Combaterea Discriminării ? 5 puncte

 BAREM

R: Art. 20 alin. (1) din OG 137/2000 (5 puncte)

Persoana care se consideră discriminată poate sesiza Consiliul în termen de un an de la data săvârşirii faptei sau de la 
data la care putea să ia cunoştinţă de săvârşirea ei.

3. Încălcarea prevederilor Legii nr. 202/2002  privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați atrage 
răspunderea persoanelor vinovate. Precizați cel puțin 2 tipuri al răspunderii.

 BAREM

R: Art. 36 din Legea nr. 202/2002 – 2,5 puncte + 2,5 puncte

Încălcarea prevederilor prezentei legi atrage răspunderea disciplinară, materială, civilă, contravenţională sau penală, 
după caz, a persoanelor vinovate.

4. Identificați 4 abateri disciplinare ale funcționarilor publici conform Părții a VI-a, Titlul II, cap VIII, art. 492 alin.(2) din 
OUG 57/2019 privind Codul administrativ. 20 puncte

 BAREM

BAREM VARIANTA 1

PRIMĂRIA MUNICIPIULUI MIERCUREA-CIUC

Data si ora extragere: 22.03.2024 (08:20:30). ID extragere: 9f816eee-770f-48a0-8a9c-47de3306d0bd



R: (2)Constituie abateri disciplinare următoarele fapte:
a)întârzierea sistematică în efectuarea lucrărilor;
b)neglijenţa repetată în rezolvarea lucrărilor;
c)absenţa nemotivată de la serviciu;
d)nerespectarea programului de lucru;
e)intervenţiile sau stăruinţele pentru soluţionarea unor cereri în afara cadrului legal;
f)nerespectarea secretului profesional sau a confidenţialităţii lucrărilor cu acest caracter;
g)manifestări care aduc atingere prestigiului autorităţii sau instituţiei publice în care funcţionarul public îşi desfăşoară 
activitatea;
h)desfăşurarea în timpul programului de lucru a unor activităţi cu caracter politic;
i)refuzul nemotivat de a îndeplini atribuţiile de serviciu;
j)refuzul nemotivat de a se supune controlului de medicina muncii şi expertizelor medicale ca urmare a recomandărilor 
formulate de medicul de medicina muncii, conform prevederilor legale;
k)încălcarea prevederilor referitoare la îndatoriri şi interdicţii stabilite prin lege pentru funcţionarii publici, altele decât cele 
referitoare la conflicte de interese şi incompatibilităţi;
l)încălcarea prevederilor referitoare la incompatibilităţi dacă funcţionarul public nu acţionează pentru încetarea acestora 
într-un termen de 15 zile calendaristice de la data intervenirii cazului de incompatibilitate;
m)încălcarea prevederilor referitoare la conflicte de interese;
n)alte fapte prevăzute ca abateri disciplinare în actele normative din domeniul funcţiei publice şi funcţionarilor publici sau 
aplicabile acestora.
(5 puncte + 5 puncte + 5 puncte + 5 puncte)

5. Cine datorează impozit pe clădiri conform art.455 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal?

 BAREM

R: Orice persoană care are în proprietate o clădire situată în România datorează anual impozit pentru acea clădire, 
exceptând cazul în care în prezentul titlu (Codul fiscal, Titlul IX) se prevede diferit.

6. Enumerați modalitățile de stingere a creanțelor fiscale, conform Legii nr. 207/2015! 30 puncte

 BAREM

Răspuns: art. 22
Creanțele fiscale se sting prin plată, compensare, executare silită, scutire, anulare, prescripție, dare în plată și prin alte 
modalități prevăzute expres de lege.

COMISIE CONCURS
Presedinte - TIRIAC RODICA
Membru - BECZE BEATA TEREZ
Membru - BENEDEK ZSUZSANNA
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